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 préparer et suivre les instances de gouvernance et les réunions partenariales
» contribuer au dialogue stratégique avec les partenaires

Impulsion, pilotage et évaluation de projets culturels

« organiser et piloter I'ensemble des étapes de I'appel a projets : lancement, instruction, sélection
et suivi des projets soutenus

 coordonner les différents acteurs impliqués (internes, partenaires, experts)

« assurer le suivi, la valorisation et I'évaluation des projets financés a travers des indicateurs
économiques et culturels

 Contribution a la valorisation des retombées du dispositif pour le territoire

Contribution a I'élaboration d’'une politique culturelle

 contribuer a la valorisation des dispositifs d'accompagnement et des dispositifs structurants
en faveur des industries culturelles et créatives (ICC)

« participer a la structuration de la filiere en lien avec les acteurs du territoire

« contribuer a la définition et a la stratégie d'intervention des ICC (feuille de route)

« faciliter I'orientation des acteurs culturels vers les dispositifs d'accompagnement
économiques adaptés

Développement et animation des partenariats et des réseaux professionnels

 contribuer a I'accueil et au déploiement d’événements phares au croisement de la culture et de
I'économie sur le territoire
« ations avec les
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« produire des outils d'aide a la décision (notes, diagnostics, synthéses)
« assurer une veille continue sur les pratiques émergentes et innovations, afin d'anticiper les
évolutions et adapter les politiques publiques.

Profil

De formation supérieure (minimum Bac+3) dans les domaines du développement culturel, des
politiques culturelles, de I'ingénierie de projet ou du développement territorial, vous maitrisez les
enjeux des politiques publiques culturelles et avez un intérét marqué pour les collectivités
territoriales.

Vous avez une expérience confirmée en gestion de projets, en animation de partenariats et en
conduite de démarches collaboratives.

Vous connaissez les enjeux des industries culturelles et créatives (ICC) ainsi que I'environnement
des secteurs culturel, cinématographique et audiovisuel.

Vous étes doté d'aisance relationnelle et rédactionnelle, ainsi que d'un esprit d'analyse et
synthese.

Vous étes doté de capacité d'adaptation et d'écoute, curiosité, ouverture d'esprit et d'initiative.
Vous étes reconnu pour votre rigueur et autonomie, sens de l'organisation, aptitude a travailler en
équipe et dans des dynamiques transversales.

Vous étes agile avec les outils informatiques, les supports numériques et les nouveaux médias.
Vous avez des aptitudes a travailler en transversalité, en réseau et en équipe.
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Temps de travail : temps complet 38h10

Télétravail : possible a partir de 6 mois de présentiel

+ d'infos : Héléne Gout, cheffe du service "Rayonnement culturel et Ville créative
UNESCO"

helene.gout@toulouse-metropole.fr

Merci de postuler en ligne exclusivement sur le site mairie/métropole

Pour postuler

Référence de I'offre : P0O0006017
Date limite de candidature : 11/10/2026

Date de publication : 21 septembre 2026
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