rsinOsSUD

Opportunities & Investments
in Provence-Alpes-Cote d'Azur

risingSUD recherche un alternant pour le poste de cheffe de projet Implantation (H/F)
Direction Générale Adjointe “Attractivité”

Afin de renforcer I'équipe de la DGA Attractivité et afin de contribuer a la mise en ceuvre de nos actions,
nous recherchons un alternant H/F pour une mission d’appui au métier implantation pour 12
mois, a partir du 1 septembre 2026.

Il sera tout particulierement demandé a l'alternant d’appuyer la démarche de réponse aux dossiers de
la plateforme COSPE (Comité d’Orientation et de Suivi des Projets Etrangers) animée au national par
Business France, visant a qualifier, stimuler et favoriser I'accueil d’entreprises étrangéres sur notre
territoire, afin d’accompagner les porteurs de projets dans leurs souhaits d’implantation.

Sous le pilotage du Directeur Général Adjoint Attractivité, vos principales missions seront les
suivantes :

e Accompagner I'équipe implantation sur la qualification et les réponses a projets d’entreprises
internationales envisageant d’ouvrir une structure en Région Sud, issues de la démarche
nationale de la plateforme COSPE de Business France, des différentes actions de prospection
menées par I'équipe prospecteurs ou des différentes remontées de partenaires.

o Animer des relations avec les acteurs externes en particulier ceux de I'attractivité et du
développement économique.

e Assurer 'appui des projets d'implantation depuis la réponse a projet jusqu’a 'accompagnement
de visites de porteurs de projets ou de délégations partenaires en région SUD.

e Travailler sur les supports de communication a destination de chefs d’entreprises pour la
réponse a projets

e Assister I'équipe implantation sur le rapport des actions menées en alimentant les outils de suivi
et de réalisation des résultats, contribuer a mettre en ceuvre des outils de suivi pour s’assurer
de l'efficacité et I'impact des actions.

e Participer aux projets internes transversaux de risingSUD

e Participation a I'organisation d’'un événement économique piloté par risingSUD

Pour mener a bien ce travail, vous serez constamment en contact avec les agences de développement
économique de la région Sud, les pbles de compétitivité, les institutions économiques régionales, ainsi
que Business France.

Cette offre d’emploi est faite pour vous si :

e Vous étes un étudiant en Master (idéalement en Ecole de Commerce, Sciences-Politiques,
Politiques Publiques, Gestion de projet, accompagnement Entrepreneurial, Marketing
Territorial, ou équivalent) avec des compétences sur les sujets suivants :

o Vous connaissez les enjeux du développement économique régional et des
problématiques de 'accompagnement d’entreprises
o Vous maitrisez la gestion de projets prenant en compte des paramétres économiques,
politiques et budgétaires
o Vous connaissez les structures économiques de la région et leurs politiques pour la
création des emplois et des richesses sur leur territoire.
Vous étes intéressés par le marketing territorial et la promotion économique

Compétences et qualités attendues :
e Vous savez impérativement parler et écrire en anglais (C1, C2) ; une autre langue serait un
plus
e Vous avez des capacités rédactionnelles et une aisance relationnelle dans un environnement
international
e Vous avez la capacité a rechercher de I'information et ou collecter des données diverses
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¢ Une connaissance de I'écosystéme en Provence-Alpes-Cote d’Azur serait un plus
e Vous avez une capacité a travailler en forte interaction avec une équipe
e Vous étes titulaire du Permis B (déplacements a prévoir)

Conditions d’emploi

o Poste basé a Marseille dans les locaux de risingSUD.

e Rémunération : gratification légale selon la réglementation en vigueur.

e Exemples d’avantages sociaux proposés : Tickets restaurants pris en charge a 60%,
remboursement a 100% des transports en commun des trajets domicile/travail (dans la limite
d’un prix d’abonnement parking), mutuelle prise en charge a 100%...

o Possibilité de deux jours de télétravail flexible par semaine (selon accord interne et autonomie).

Contacts

Envoyer CV et lettre de motivation a :
Antonin CHEF

Directeur Général Adjoint Attractivité
achef@risingsud.fr

risingSUD est I'agence d’attractivité et de développement économique de la Région SUD Provence-
Alpes-Cote d’Azur. Elle a pour principales missions :
- D’accompagner les entreprises et les territoires de la région avec des dispositifs sur-mesure ;
- Drattirer investisseurs et talents en région pour renforcer nos filieres d’excellence ;
- De renforcer I'image économique de la région par des actions d’influence.

Notre association, engagée dans une démarche RSE structurée, oeuvre pour un développement
économique responsable, durable et créateur de valeur pour les territoires et leurs acteurs. Cette
démarche vise également la réduction de notre empreinte environnementale et favorise un cadre de
travail respectueux, inclusif et durable.

Si vous souhaitez vous investir dans le développement économique de la région Sud, au sein d’une
belle équipe conviviale, alors n’hésitez plus et postulez !



