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Methodologie de 'enquéte

& Enquéte diffusée via l'institut d'études CSA

@ Cible : échantillon national représentatif (18 ans et plus)

l.] Méthode des quotas par sexe, 4ge, CSP, région d'appartenance et catégorie d'agglomération
2 3 202 personnes

« Questionnaire auto-administré en ligne (CAWI) de 25 min. environ

Période : du 16 au 23 décembre 2024

P Split d’échantillon : 8 sous-échantillons représentatifs (400 pers. x 8)

@ 40 territoires fondateurs & partenaires de la Chaire :

- 17 villes et métropoles

¢ Votre étude IMAGETERR24 (r) est réalisée aupreés
d'un sous-échantillon représentatif de 400 pers.

- 13 déepartements
- § régions

- 5 territoires (en s’affranchissant des limites administratives)




Nombre de répondants

3 202

2022 : 1 758 repondants
2020 : 1 505 répondants

Genre

Un nomme C 489%
- C 5206

Région d'origine

o N
0% 5% 10% 15% 20%

Parametrer |a carte

Age Catégories socio-professionnnelles

CSP- CSP+ Inactifs

10%

= o G
30% 30% 40%

® 18324ans @ 25a34ans 35249 ans

@® 50a64ans @ 65etplus

Profession actuelle

Agriculteur exploitant [Jj 1%

Artisan, commercant, chef d'entreprise | NN 4%

Cadre superneur, profession liberale, 11%
profession intellectuelle supérieure

Profession intermédiaire || GG -
Employé, personnel de service [ 24
Ouvrier I 7%
Lycéen, étudiant [N 4%
Femme / homme au foyer [ 4%
Retraite |GG, 2
Autre inactif [N 4%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Pourcerisge
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Pour consulter le Fichier avec
'ensemble des citations:

e S -
= Ile-do-France -
el

5 réponses possibles

Territoires les plus cités

3 202 répondants

NSP = 78 répondants / « Aucun » : 57 répondants

Bretagne I 436
Paris 296

Bordeaux I 183

Lyon 162

Nice I 155

Corse | 146

Normandie N 136

PACA | 124

Marseille I 121

Occitanie 113

Toulouse I 111

Var 100

Alsace E===—— 96

Biarritz | 95

Montpellier I %4

Vendée | 89

Pays_basque I 75

Lille I 73

ILE DE FRANCE 38

Hauts de Seine, Seine et Marne: 9 %o
Versailles: 8 8 ’.: N

Yvelines: 7


https://docs.google.com/spreadsheets/d/10mFswvutvCs45kQ_Jw7356Jrxd9WevY2/edit?usp=sharing&ouid=110335943090521898550&rtpof=true&sd=true

Bretagne
Paris
Bordeaux
Lyon

Nice

Corse
Normandie
PACA
Marseille
Occitanie
Toulouse
Var
Montpellier
Biarritz
Alsace

Vendee

Pays_basque |

Lille

Territoires les plus cités

Nb de citations sur une base de 1000 citations
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2024 2022 2020
- 3 202 répondants 1758 répondants 1505 répondants
7 750 citations
NSP = 78 répondants NSP = 39 répondants NSP = 52 répondants
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& & NUAGE DE MOTS INTERACTIF & &

® Vous avez la possibilité de faire une recherche via la loupe - en haut a droite du tableau - ou de cliquer sur un mot dans le nuage. En fonction de votre
recherche/seélection, les profils des repondants s'afficheront avec I'ensemble des territoires qu'ils ont cites.

NB/ Résultats limités a 200 citations pour une meilleure lisibilité

Réponses effectives : 3097
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Q Rechercher...

“« Normandie »

Un homme - 35 a 49 ans - Autre inactif - Bretaghe

“NSP »

Une femme - 25 3 34 ans - Quvner - Hauts-de-France

o« »

Aix-en-Provence; Lille

Une femme - 65 et plus - Retraité - lle-de-France

« »

La_Réunion; Bretagne; Arcachon

Une femme - 35 a 49 ans - Employé. personnel de service - Centre-Val de Loire

{4 »

Marseille; Bordeavy; Corse

Une fermme - 50 & 64 ans - Profession intermédiaire - Occitanie



https://s2-a.sphinxonline.net/AIX_MARSEILLE_UNIVERSITE/IMAGETERR24_GLOBAL_VF/IMAGETERR24_GLOBAL.htm?loginpageid=73168471-3864-40e0-a286-08dd92bd3fb4&userId=40bef67d-a750-485d-b016-d4a0b306c1d9&code=CfDJ8K8riavxloBMmFkTMls+WkmuaiGaaHtkP1QY9kV8LW/ueMiAe4TRHR341WDiEz8nsk7tuDsVRPTgmE9U1fyfm0cnVElNkKEuND0VW6kdfbWssRZVsmS7jOla0DMPIeDqJGYgGLJXvnX41s+J2PEmBQO0lCqmQwAAsR+UBlpVLCOXkFRBgyMNpZIYF2yhj0rdMh2GS2oivC0QkzVuCv1i2OfQ0wA30V3BoWLw2YgoEqFanWEak+qa2yxJmZhB4ZWj9uhhdFVLDQVNJ9QbQra3Wl1lDgB+uV+YugfekwI0L0eU&workspace=AIX_MARSEILLE_UNIVERSITE&studyname=IMAGETERR24_GLOBAL_VF
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Les 328 qui ont cité Paris et IDF
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également cité?
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https://s2-a.sphinxonline.net/AIX_MARSEILLE_UNIVERSITE/IMAGETERR24_GLOBAL_VF/IMAGETERR24_GLOBAL.htm?loginpageid=73168471-3864-40e0-a286-08dd92bd3fb4&userId=40bef67d-a750-485d-b016-d4a0b306c1d9&code=CfDJ8K8riavxloBMmFkTMls+WkmuaiGaaHtkP1QY9kV8LW/ueMiAe4TRHR341WDiEz8nsk7tuDsVRPTgmE9U1fyfm0cnVElNkKEuND0VW6kdfbWssRZVsmS7jOla0DMPIeDqJGYgGLJXvnX41s+J2PEmBQO0lCqmQwAAsR+UBlpVLCOXkFRBgyMNpZIYF2yhj0rdMh2GS2oivC0QkzVuCv1i2OfQ0wA30V3BoWLw2YgoEqFanWEak+qa2yxJmZhB4ZWj9uhhdFVLDQVNJ9QbQra3Wl1lDgB+uV+YugfekwI0L0eU&workspace=AIX_MARSEILLE_UNIVERSITE&studyname=IMAGETERR24_GLOBAL_VF

Attractivite residentielle du Grand Paris

NOMBRE DE DEMENAGEMENTS ENTRE LA METROPOLE DU GRAND PARIS
ET LE RESTE DE LLE-DE-FRANCE AINSI QUE LA PROVINCE AU COURS DE LANNEE 2017 ET 2021

29500 \ ’ ok

36 600 / \ 49 900

Métropole

lle-de-France du Grand Paris

(hors MGP)

==p Mobilités au cours de I'année 2017 France Métropolitaine

Source : Insee de 2018 et enquéte annuelle de recensement de 2022.
Champ : France métropolitaine, personnes ayant déménagé l'année précédant I'enquéte.
© Apur


https://docs.google.com/spreadsheets/d/10mFswvutvCs45kQ_Jw7356Jrxd9WevY2/edit?usp=sharing&ouid=110335943090521898550&rtpof=true&sd=true
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Idéalement, dans quel territoire souhaiteriez-vous vivre ?

Un village

Une petite ville

Une ville moyenne

Une grande ville

. 0
En 2022 : 24%
En 2020 : 26%

En 2022 : 30%
En 2020 : 23%

En 2022 : 34% Eiiﬂ
En 2020 : 29% Olri:

En 2022 : 12%
En 2020 :22%

\ ¢

= Les « villes moyennes » et les « petites villes»
sont toujours les plus plébiscitées par les Francais.

= Au total, 83% des Frangais souhaitent vivre dans
des villes moyennes ou de petits territoires.

= Toutefois, on note un léger retour des « grandes
villes » (+ 5 pts entre 2022 et 2024 vs — 10 points
entre 2020 et 2022).

« | 'attrait pour ces dernieres s’inscrit toujours dans un
phénoméne de méga périurbanisation




Attractivite residentielle du Grand Paris

Figure 11

DYNAMIQUE DE POPULATION :
UNE RELATION INVERSE ENTRE LA TAILLE DE LA VILLE ET LE SOLDE MIGRATOIRE

Evolution du solde migratoire par catégorie d’Unité Urbaine .
PANDEMIE
15 = Source: Exode urbain: un *—— -

mythe, des réalités, 2022, - Al
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PERIODE mars 2017 - mars 2018 mars 2018 - mars 2019 mars 2019 - mars 2020 mars 2020 - mars 2021 mars 2021 - mars 2022

#%+ Communes rurales # g Petites villes E! a Villes moyennes Bﬂa Crandes villes EA Paris

w— - e 2 000 habitants - de 20 000 hab w100 000 - 200 000 hab === + de 200 000 hab —— Paris et
50 000 - 100 000 hab peripheérie
20 000 - 50 000 hab




100%

80%

60%

Pourcentage

40%

20%

0%

Territoire idéal selon I’age

IMAGETERR 24

18a24ans 25a34ans 35a49ans 50ab64ans 65etplus Total

B Eiéments sous-représentes

B Eigments sur-représentés

La relation est trés significative. p-value =< 0,01 ; Khi2 = 321.5 ; ddi = 12

UNE GRANDE VILLE

UNE VILLE MOYENNE

Pourcentage

IMAGETERR 22

100%
80%
60%
40%
20%

0%

18 -24 ans 25-34 ans 35-49 ans 50 - 64 ans 65 et plus Total

B fiéments sous-représentés

La relation est trés significative. p-value =< 0,01 ; Khi2 = 107.2 ; ddi = 12

UNE PETITE VILLE

UN VILLAGE

B Ziéments sur-représentés
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UN VILLAGE UNE PETITE VILLE
752 répondants 865 répondants

1 753 citations 2 127 citations

UNE GRANDE VILLE
535 répondants

UNE VILLE MOYENNE
1 050 répondants

BRI = Bretagne mE———— 157 Bretagne e ——

Corse 62 Paris 92 Lyon 62
Bordeaux mmmm 61

Corse 36

Normandie B 46 Bordeaux

Normandie
Occitanie
Ardéche
Savoie
Dordogne
Auvergne
Alsace
Landes
PACA
Haute-Sawoie
Var

Jura
Pays_basque
Vendée
Finistere
Nord
Aquitaine

Vosges

NSP = 10 répondants

15

Var

PACA
Alsace
Bordeaux
Vendée
Occitanie
Pays basque
Nice
Biarritz
Paris
Dordogne
Montpellier

Alpes-Maritimes

Charente-...

Lyon
Pyrénées

Finistere

NSP = 19 répondants

44
37
36

Lyon

Nice
Normandie
PACA
Marseille
Biarritz
Corse
Toulouse
Montpellier
Occitanie
La_Rochelle
Nantes
Alsace
Annecy
Vendee
Cote_d'Arur
Lille

NSP = 31 répondants

29

Marseille
Nice
Toulouse
Lille
Bretagne
Montpellier
Nantes
Cannes
Biarritz
lle-de-France
PACA
Strashourg
New York
Aix-en-Provence
Londres
Toulon
Occitanie

55

LI

i e

41

NSP = 6 répondants




Attractivite residentielle du Grand Paris

Figures &

VERS UNE LITTORALISATION DES FLUX DEPUIS LE DEBUT DE LA PANDEMIE...

Solde migratoire aprés Covid Variation du solde migratoire avant et aprés Covid

(mars 2020 - mars 2022) (mars 2020 - mars 2022 par rapport a mars 2018 - mars 2020)

Source: Exode urbain: un
mythe, des réalités, 2022

Solde migratoire pour 1000 menages Variation par rapport a la periode
apres covid pré-covid (ménages)
B 246--72 B 54-102 B 109--5 B 0-19
B -72-0 B 102-174 B 5--17 B 19-38
1 0-54 B 174-369 1 -1,7-0 B 38-86
®e
Source : données des contrats de réexpédition de courrier, La Poste - traitement UMR CESAER ’. ¢ :

Zonage : maille habitat ¢
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METHODOLOGIE DU CODAGE ET EXEMPLES

Codage des Verbatim

v Analyse de premier ordre : identifier les critéres récurrents

Analyse de second ordre : déterminer les concepts sous-jacents
> Codage

Grille d'analyse : CHAMARD et al. (2022) > 4 Dimensions

e jdentite territoriale

. géographie, paysages, type d'espace (mer,
montagne, campagne, urbain), faune et flore

» Culture et Loisirs : culture, culture locale et traditions, événements,

loisirs, sports

Ly 4 ' "
e Hoenitalité narcie o ter
"osSp .k;, d '] ¢ J Erriic

' accés aux soins, cadre de vie,
climat, qualité de vie, transport et moblllte caractéristiques des
habitants, démographie, liens sociaux

o Influence et rayonnement du territoire : économie, gastronomie,
rayonnement, enseignement et formation, personnalités associees,
noms de territoires / villes.

Le détail du codage des critéres et leur répartition
par dimensions de la grille d'analyse sont
télechargeables en fichier joint dans le Web Report.

Analyse 1er ordre

Codage

Nombre

"Chmat", "climat doux”, "bon cimat”®, "chimat tempéré”, "chaleur”,
"chaud”, "pas trop chaud”, "météo”, "météo clémente”, "neige”, :
“température”, "températures agréables”, "beau temps", "temps” ... |

Climat, météo

771

Ees g
i d'occurrences |

“Calme”, "le silence”, "paisible”, "ambiance paisible”, "pas de
nuisances sonores' ,"tranqunllvte , "tranquille” .

Calmo tranquillite

"Sécurité”, "pas de criminalité®, "délinquance proche de 0", "une
ville sécunsée”, "région sure”, "pas de drogue", “ambiance
sécurtaire”, "sécunsante”, "zone secure"”.

l
I
|

Sentiment de
sécurité

"Mer”, "proximité de la mer ou lI'océan”, "le bord de mer”, "vue sur la;

balnéaire" "la méditerranée”.

Mer

Dimension

I
|
|
mer”, "nature et mer", "la plage a proxurnlte “maritime”, "station i
I
I

“urbain”, "citadin”, “centre-ville”, "dans une ville agréable”, "pas trop |

éloigné d'une grande ville”, "proximité moyenne ou grande ville”,
“villes a proximité”, "proximité métropole”, "petite ville (commodltes |
présentes mais bourg typique)"”.. 5

Environnement
urbain

territoriale

i

"Culture”, "culturel”, "offre culturelle”, "l'accés a la culture”, "vie
culturelle”, "des associations culturelles”, "patrimoine culturel”,
"sites culturels”, "culture forte”, "les traditions”, “le mode vie"... '

Culture

Culture et
Loisirs

“gastronomie”, cuisine”, nourriture”, "spécialité culinaire”, “terroir”,
“produits locaux”, "I'art culinaire”..

Gastronomie

Rayonnement

St un répondant exprime 2 fois la méme idée, elle n'est compltabilisée qu'une seule fois dans les occurences.
Exemple - "Le calme | la nature | la tranquilité " > Code : Calme, Proximité avec la nature

Un verbatim comme "la mer ef la montagne"” sera codé en Mer et en Montagne

Les verbatim ambigus ou inclassables sont complabilisés dans "Autres”
Exemples . "changer de vie", "cool”, "éclaire’, “ras le bol de la France®, "top", "vaste".
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Discours
Expérience formel

Discours
informel

Qualité de vie/
Hospitalité

Golden Triangle
of Place Reputation

Caractéristiques Influence /
identitaires Présence

Le triangle d'or de la

réputation des métropoles
(Alaux, Carmouze et Serval, 2018 et 2022)
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La fresque de
tous les

La veille de Ia
Chaire
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La boussole
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territorial (R)
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de la Chaire
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LA ©OFRESQUE DE TOUS
LES TALENTS

UNE REALISATION DE LA CHAIRE ATTRACTIVITE &
NOUVEAU MARKETING TERRITORIAL DE L'IMPGT — AIX-

MARSEILLE UNIVERSITE.

o®e wamRACTIVITE I Institut de Management Publi
® @ @ S ET NOUVEAU MARKETING RE et Gouvernance Territoriale
® o ® I TERRITORIAL 1 Aixsbrarsaille Université
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NAPF b JINTEA b A CREATION L A FRESC

Plusieurs secteurs, tant dans le domaine public que dans le domaine privé,
rencontrent des défis en matiere de recrutement et de ciblage de
compeétences clés. Pour soutenir leurs acteurs économiques face a ces
problématiques, les territoires déploient des stratégies visant a attirer et
fidéliser les talents nécessaires a leur développement.

Afin de permettre aux différents acteurs mobilisés sur ces sujets de mieux
cerner le comportement des publics visés, la Chaire Attractivité & Nouveau

Marketing Territorial a réalisé ©LA FRESQUE DE TOUS LES TALENTS. Cette
fresque permet de visualiser les différentes étapes du

parcours avec six grandes phases - Réflexion,

Attraction, Accompagnement, Réception, Intégration et Réputation - et
d'identifier les différentes actions correspondantes.

Totalement concue et illustrée par I'équipe de la Chaire A&NMT, celle-ci
vous propose d'explorer les grandes étapes du parcours d’un « talent »
dans son installation au sein d’un territoire. Plus qu’une illustration, il s’agit
d’'un outil imaginé pour les professionnels du secteur et leur permettre

Photo prise lors de I'lcebreakerorganisé en ouverture du

d’identifier des leviers d’attraction et de questionner leurs propres Place Marketing Forum 2024 —25 & 26 avril 2024 ~Caen

démarches.

e%e uammacrint Institist é= Mar st Publi
® ® © T NOWEAY MARKETING l clwu\tfnanu l'c itorise
® & ErERRITOMAL




ATTRACTIVITE ET MARKETING TERRITORIAL
amU IMPGT o.:°. Chaire Attractivits

Ais Norsoih Uriverane | @ g @ & Nouveau Marketing Terrtorial

LA BOUSSOLE DE L'EQUILIBRE
TERRITORIAL

Concue et illustrée par I'équipe de la
Chaire A&NMT, cette boussole intégre les £
perceptions internes et externes d’un |
territoire, couplées a des indicateurs
objectifs, en lien avec les 17 ODD. Elle

vise, pour le territoire, a créer ses propres
indicateurs afin d’évaluer son attractivité

dans le temps.

Vous avez été nombreux lors de I'édition
du place marketing forum #PMF25 de
Reims a découvrir cet outil d’intelligence Oupmmarmmrmt Psme— | ]
potiposi#eprodhaineonent seraformation a ; O
son utilisation, au méme titre que l'est
©la fresque de tous les talents...
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PLACE MARKETING FORUM

Le rendez-vous international du
marketing territorial

The great event of place marketing




RENDEZ-
VOUS INTERNATIONAL

ATTRACTIVITE DES %‘
TERRITOIRES




