
 

 

Informations générales  

 

Collectivité - Direction  

Dans le cadre de leur démarche en faveur de l'égalité 
professionnelle et de la diversité, Bordeaux Métropole, la 

Ville de Bordeaux et le CCAS s'engagent contre toute 

forme de discrimination. Tout.e candidat.e qui se sentirait 
discriminé.e peut contacter la cellule d'écoute mise à sa 

disposition à l'adresse suivante : 
discriminations@bordeaux-metropole.fr  

 

Référence : 2025-6047    

Date limite de candidature : 03/04/2025 

 

Carrière 
 

Catégories  
A 

Filières  
Administrative 

Cadre d'emplois du poste  
FPT-Attachés 

Grades  
ATTACHE 

ATTACHE PRINCIPAL 

 

Description du poste 
 

Intitulé du poste  
Chargé.e de mission fonds d'aide aux jeunes H/F 

 

 

https://recrutement.bordeaux-metropole.fr/offre-de-emploi/emploi-charge-e-de-mission-fonds-d-aide-aux-jeunes-h-f_6047.aspx
https://recrutement.bordeaux-metropole.fr/offre-de-emploi/emploi-charge-e-de-mission-fonds-d-aide-aux-jeunes-h-f_6047.aspx


 
Métier  
Habitat et logement - Chargée / Chargé de gestion locative 

Missions  

Dans le cadre de vos missions, vous assurez la supervision de l’ensemble des activités du Fonds 

d’aide aux jeunes Métropolitain avec l’assistance du.de la chargé.e d’instruction administrative. 
Vous êtes garant.e du bon fonctionnement du règlement d’intervention du FAJ et vous en 

assurez les évolutions attendues par les élus.  
 

A ce titre : 

 
- Vous participez au pilotage des programmes d’actions du FAJ, animez et coordonnez les 

actions diverses relatives au Fonds d’Aide aux Jeunes (FAJ. 
- Vous organisez l’intérim au sein du FAJ lors des absences au sein de l’équipe pour assurer la 

continuité de service public, en lien avec la responsable du service. 

- Vous assurez la préparation des travaux liés au FAJ pour les commissions et conseils 
métropolitains et le suivi des conventions partenariales dans le cadre des actions collectives 

portées par les opérateurs associatifs, soutenues au titre du FAJ. 
- Vous sécurisez les modes de collaboration avec les partenaires prescripteurs et articulez le 

FAJ avec les autres dispositifs de solidarité du public Jeunes. 

- Vous élaborez et pilotez les projets en faveur de l’insertion des jeunes via les diverses 
thématiques du FAJ. Pour cela vous assurez l’élaboration et le pilotage de la stratégie 

métropolitaine relevant du FAJ ainsi que de la structuration du FAJ collectif pour en faire un 
des instruments de la politique métropolitaine d’habitat des jeunes. 

- Vous participez à l’animation du réseau partenarial, afin de garantir l’efficacité du dispositif. 

- Vous êtes garant.e du traitement dématérialisé des demande liées aux aides du FAJ. Vous 
supervisez le traitement des demandes et vous veillez à la diffusion de l’information sur la 

plateforme dématérialisée auprès des prescripteurs. Vous concevez et animez des formations 
de prise en main de l’outil à destination des prescripteurs. 

- Vous participez à la préparation et au suivi budgétaire. Vous aidez à la planification des 

dépenses et veillez à la coordination de la gestion financière des dispositifs financés par le FAJ 
en lien avec les chargés.es de mission concernée par les actions en faveur des jeunes soutenues. 

- Vous assurez des missions de veille, prospective et communication. Pour cela, vous 
représentez Bordeaux Métropole dans les réseaux de collectivités et institutions afin de 

d’inscrire les actions dans l’actualité de son domaine et pour développer des pratiques 

innovantes. Vous contribuez au travail collectif du service et de la direction, et aux contenus de 
communication proposés par la direction pour valoriser la politique Habitat, en lien avec le 

service Communication BM. 

Profil attendu  

- Vous disposez de solides connaissances dans les domaines des politiques sociales de 

l’habitat et de l’action sociale en faveur de l’insertion des jeunes, du secteur et des 

réseaux de la jeunesse, de l’habitat et de l’hébergement spécifique. Vous possédez une 
bonne compréhension des dispositifs d’aide sociale et des compétences en gestion 

administrative et financière. 
- Vous connaissez le fonctionnement des politiques publiques (environnement des 

collectivités territoriales et des partenaires). 



 
- Vous possédez des connaissances générales de premier niveau en matière de procédures 

de lancement des marchés publics et une bonne connaissance des outils bureautiques. 

- Vous maitrisez les techniques de gestion de projet et animation partenariale. 
Vous savez faire preuve d’adaptabilité, de rigueur et d’un bon sens de l’organisation. 

- Réactif.ve et autonome, vous êtes capable de travailler en transversalité et savez gérer 
les priorités. 

- Sensible au domaine social, vous êtes doté.e d’une aisance relationnelle et d’une bonne 

capacité à communiquer. 

Date de prise de poste souhaitée : 01/06/2025 

Localisation du poste 

Localisation du poste  
Gironde (33) 

Site de travail  
cité municipale  

 

Contact Métier 
 

Nom  
LEGRAND BRYEN  

Prénom  
CAROLINE 

Fonction  
Responsable de service 

Téléphone  
05 33 89 55 17 

Contact DRH 

Nom  
REDOUANI 

Prénom  
Sonia 

Téléphone  
05 56 99 87 17 

Autres informations 

Date du jury : 17/04/2025 

>>> POSTULER <<< 

https://recrutement.bordeaux-metropole.fr/offre-de-emploi/emploi-charge-e-de-mission-fonds-d-aide-aux-jeunes-h-f_6047.aspx

